
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

I. C. “M. MACRÌ” BIANCO (RC) 
 

 
OGGETTO: Programmazione Settimanale/Mensile di fruizione dei permessi 
retribuiti legge 05.02.1992 n. 104 art. 33. 

 
- PERSONALE COMPARTO SCUOLA:     Anno Scolastico:  _____________ 

 

 

_L_ SOTTOSCRITT_   ___IN SERVIZIO PRESSO 

__________________________________________________________________ 

 
 

 
CHIEDE 

AI SENSI DELL’ART.33 DELLA LEGGE DEL 05.02.1992 N.104, DI POTER USUFRUIRE 
DEI PERMESSI 

RETRIBUITI PER IL MESE DI____ __NEI SEGUENTI GIORNI: 

 
1)   

 
2)   

3)   

 
OPPURE 

 
NELLA SETTIMANA DAL AL   

 

nel giorno   

 
 
 

Data,  FIRMA  

 
 

Riservato all’Ufficio: 
 

 
 CONCEDE CONCEDE 

 

 
IL DSGA 

Dott.ssa MARIA ORSOLA LAURENZANO 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa VITTORIA PAOLA ZURZOLO 



 
    

Al   Dirigente Scolastico 
Agli   Atti 

 
 

Oggetto: Dichiarazione, in caso di fruizione di benefici L.104/’92 condivisa, dell’altro  
               fruitore 

 
 

     IL/la sottoscritto/a………………………………………………………………. 

     Nato/a a …………………………………………...IL………………………….            

     Usufruendo dei benefici della (L.104/’92 art.33 comma3), in condivisione con il/la  

     Dipendente……………………………………………nato/a a……………………………….. 

     Il………/………/.………., in servizio presso IC M. Macrì- Bianco  

DICHIARA 
(sotto la propria responsabilità art. 76 del DPR N. 445 del 28/12/2000)  

 
 

1. Di aver fruito dei seguenti gg. dei benefici previsti dal comma3, art.33 della 

L.104’92 

…………………………………………. 

…………………………………………. 

…………………………………………. 

 

2. Di non fruire in data …………………………………………………… 
 

         Dei benefici previsti dal comma3, art.33 della L.104’92 
  

 

 
 

 
 

Data………………………                                                                    FIRMA 
 
                                                                                 ……………………………………………………… 
                                                                                  

                                                                     

                                                              


